
 

 

ALL'ALBO ON LINE DELL'ISTITUTO 

ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA PROVINCIA DI VICENZA 

Prot.n.212/4.1.i                                                                                                          14/01/2020 

 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO REPERIMENTO ESPERTI  CORSI DI INGLESE  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto  

- il  D.P.R.  8  maggio  1999  n.275 “Regolamento  recante  norme  in  materia  di Autono-

mia  delle istituzioni scolastiche”; 

- il  D. Lgs  n.  165  del  30  marzo  2001,  art.  7,  comma  6,  che  individua  la  possibilità  

di conferire incarichi individuali ad esperti esterni di provata competenza per esigenze cui la 

scuola non può far  fronte con  personale  in  servizio,  determinando  preventivamente  dura-

ta,  luogo,  oggetto  e compenso della collaborazione;  

-  la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

- il D.I. 129 del 28 agosto 2018, all’art. 43 che  consente la stipulazione di contratti a presta-

zione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arric-

chimento dell'offerta formativa, nonché  la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

- il regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esper-

dal Consiglio di Istituto  ti esterni adottato in data 21/12/2017;

- le delibere di approvazione del PTOF 2019/22 adottate dal Collegio dei docenti e dal Con-

siglio di Istituto in data 17 dicembre 2018 e dell’aggiornamento del PTOF 2019/22,  adottate 

dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di Istituto in data 28 ottobre 2019; 

-  le disponibilità iscritte nel Programma annuale E. F. 2020; 

-  il Progetto “Certificazioni in lingua inglese”, inserito nel PTOF 2019/22, che prevede lo 

svolgimento di corsi  finalizzati all’esame per il rilascio delle certificazioni linguistiche, rivolti 

agli studenti della scuola, ai docenti e a soggetti esterni;  

Considerato 

 - che il suddetto progetto richiede per la sua realizzazione una prestazione professionale 

specialistica di esperti  non reperibili all’interno della istituzione scolastica, 

 - che le suddette prestazioni non rientrano nelle ordinarie funzioni e mansioni proprie del 

personale in servizio; 

 - che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilità per garantire la realizzazione 

delle attività previste dal progetto di formazione linguistica sopra menzionato;  

Ritenuto 

che il reclutamento di cui alla presente è rivolto a persone fisiche e a scuole di lingua operanti 

sul territorio;  

RENDE NOTO 

che è aperta la procedura comparativa per  selezione  e reclutamento di esperti per il confe-

rimento di incarichi di prestazione professionale non continuativa, tramite stipula di contratto 



 

 

di prestazione d'opera, con dipendenti delle pubbliche amministrazioni e/o con esperti ester-

ni, per le seguenti  funzioni:  

  Docente madrelingua formatore di lingua inglese per n. 20 ore per corso di formazione ri-

volto agli alunni per l’acquisizione della certificazione europea B1 (da gennaio 2020 ad aprile 

2020 su calendario da predisporre).  

  Docente madrelingua formatore di lingua inglese per n. 20 ore per corso di formazione ri-

volto agli alunni per l’acquisizione della certificazione europea B2 (da gennaio 2020 ad aprile 

2020 su calendario da predisporre).  

  Docente madrelingua formatore di lingua inglese per n. 20 ore per corso di formazione ri-

volto agli adulti (docenti della scuola ed esterni). 

Il numero dei corsi che saranno attivati, e conseguentemente il numero di esperti da selezio-

nare in base alla graduatoria definitiva, dipenderà dalle domande di iscrizione.  

Il calendario degli incontri verrà stabilito di concerto con l’Istituzione scolastica, nel rispetto 

degli orari di apertura e chiusura dell’Istituto.  

PRECISA CHE 

L'incarico è riservato a candidati con i seguenti requisiti:  

  Laurea in lingua inglese 

  Ulteriore Laurea conseguita in un Paese anglofono 

  Docenti madrelingua con esperienza professionale almeno quinquennale nelle attività di 

docenza 

  Comprovata esperienza nell’organizzare corsi ed esami per le certificazioni linguistiche;  

  Comprovata esperienza in corsi di formazione ed aggiornamento docenti.  

Gli interessati, in possesso dei titoli culturali necessari, potranno presentare domanda di par-

tecipazione a più incarichi progettuali, attraverso l’allegato A.  

L’istanza di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente 

Scolastico, dovrà pervenire entro le ore 12.00 del 31 gennaio 2020, via e-mail all'indirizzo 

viri05000v@pec.istruzione.it . 

Dovrà essere allegata una dichiarazione in cui l'interessato si impegna a svolgere l'incarico 

senza riserva e secondo accordi presi con il Dirigente Scolastico.  

La selezione delle domande sarà effettuata dalla Commissione, appositamente nominata dal 

Dirigente Scolastico, sulla base dei curricola pervenuti, secondo i parametri di seguito indicati:  

 Titoli Culturali  Punti

Laurea Magistrale in Lingue Straniere 

 (Inglese) o Laurea Vecchio Ordinamento
 20

Master's Degree (Laurea di secondo livello) 

idonea per la funzione da svolgere 

 conseguita in UK o in un Paese anglofono

 20

Undergraduate Degree (Laurea di primo 

livello) idonea per la funzione da svolgere 

conseguita in UK o in un Paese anglofono in 

 15
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 caso di assenza di Master’s Degree

 Specializzazione post-laurea (master)  5

 Cambridge English Examiner  2

 Esperienze professionali  

Attività di insegnamento della lingua inglese 

presso scuole di istruzione secondaria di II 

 grado in Italia e all'estero

 1 per incarico (max 10)

Esperienze didattiche in relazione allo 

specifico settore disciplinare di 

insegnamento (Corsi di General English, 

Corsi di preparazione alle Certificazioni 

Cambridge ESOL e/o IELTS) presso 

 istituzioni pubbliche e private.

 5 per incarico di almeno 20 ore(max 5)

Esperienze pregresse di collaborazione con 

 l’Istituto concluse senza demerito
 0,5 per incarico (max 5)

 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

 - Il curriculum vitae, firmato dall’interessato, con allegata copia del documento di identi-

tà e copia codice fiscale; 

 - Per i lavoratori dipendenti è richiesto il nulla-osta dell’amministrazione di ap-

partenenza all’atto della sottoscrizione del contratto. 

La presentazione della domanda obbliga espressamente l’accettazione di quanto esplicitato 

nel presente avviso. 

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procede-

re all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.  

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti di prestazione di lavoro occasionale di-

rettamente con l’esperto prescelto, per le ore e per la retribuzione oraria previste 

dall’intervento formativo. In caso di affidamento dell’incarico l’esperto contraente dovrà pre-

sentare la documentazione comprovante i titoli e le esperienze dichiarate. 

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il con-

tratto con l'esperto. L’istituto, a fronte dell’attività effettivamente svolta dagli esperti seleziona-

ti, si impegna a corrispondere un compenso lordo orario omnicomprensivo pari a € 35,00 (eu-

ro trentacinque/00). L’importo sarà liquidato a fine contratto, previa presentazione di una re-

lazione delle attività svolte e regolare fattura, se in possesso di partita IVA, e comunque, a 

seguito di liquidazione dei fondi da parte del MIUR. La spesa per l’incarico ammonta a mas-

simo € 2100,00/ora ( duemilacento,00 euro) (compenso lordo omnicomprensivo).  



 

 

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/03 si informa che i dati personali forniti e raccolti in occa-

sione del presente procedimento verranno trattati esclusivamente in funzione e per i fini del 

presente procedimento, nel rispetto del R.E. 679/2016 e ss.mm.e ii.. In relazione ai suddetti 

dati l’interessato può esercitare i diritti sanciti dall’art. 7 dello stesso decreto.  

Il presente avviso viene pubblicato nell'ALBO ON LINE dell'Istituto e inviato per posta elettro-

nica alle istituzioni scolastiche del territorio con richiesta di pubblicizzazione e pubblicazione 

al loro ALBO ON LINE.  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Luisiana Corradi 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Allegato A: modulo di domanda di partecipazione alla selezione  

 

DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL’ AVVISO PUBBLICO REPERIMENTO 

ESPERTI CORSI DI INGLESE  

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

IPSIA F.Lampertico  

Vicenza 

viri05000v@pec.istruzione.it 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________ nato/a Il 

____________________ e residente a _____________________ in Via 

________________________________________ n. _________ c.a.p. ________________ 

prov. _______ Codice Fiscale ________________________________________ tel. 

__________________________ e-mail ________________________________________ 

titolo di studio ________________________________________ Status Professionale 

________________________________________  

CHIEDE 

di poter svolgere attività in qualità di docente per le seguenti attività di :  

(da elencare con precisione rispetto al bando); 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________  

a tal fine allega:  

 - Curriculum vitae in formato europeo con firma autografa;  

 - Copia di documento di identità e di codice fiscale; 

 - nulla-osta dell’amministrazione di appartenenza (per lavoratori p.a.) 

 - Altra documentazione utile alla valutazione (specificare) 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Il/La sottoscritto/a consapevole delle sanzioni per le dichiarazioni mendaci previste dagli arti-

coli 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (*) dichiara, ai sensi dell’art. 46 del DPR 

445/2000, sotto la propria responsabilità di:  

1. essere in possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli stati Membri dell’ Unione Eu-

ropea, ad eccezione del madrelingua;  

2. godere dei diritti civili e politici;  

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguar-

dano l’applicazione di misure prevenzione, di decisione e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziario;  

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.  
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5. che non esistono ulteriori condizioni ostative, secondo le norme vigenti, al servizio presso 

pubbliche amministrazioni. 

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario pre-

disposto dall’ Istituto.  

Il/La sottoscritto/a Indica l'indirizzo di posta elettronica al quale deve essere fatta ogni comu-

nicazione relativa alla presente selezione………………………………………………………… 

Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, (artt. 13 e 23 del d.lgs. 196/2003 

e Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 

(noto come GDPR)  

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando, che accetta 

senza riserve.  

 

________________________     ___________________________  

Data           Firma 

 

 

 

 

(*)L’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, -“Testo unico delle disposizioni legislative e rego-

lamentari in materia di documentazione amministrativa” recita testualmente: “1.Fermo re-

stando quanto previsto dall’art. 76, qualora dal controllo di cui all’art. 71 emerga la non veridi-

cità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente con-

seguiti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera”. L’art. 76 del 

D.P.R. 445/2000 –“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di do-

cumentazione amministrativa” recita testualmente:1.Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, 

forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punito ai sensi del codi-

ce penale e delle leggi speciali in materia.2.L’esibizione di un atto contenente dati non più ri-

spondenti a verità equivale a uso di atto falso.3.Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli 

artt 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell’art. 4, comma 2, sono 

considerate come fatte a pubblico ufficiale. 
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